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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 18.252.541/0001-72
Nome do Administrador de Carteiraz: SOLANA GESTORA DE RECURSOS LTDA
Ano de competéncia: 2025

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A Solana Gestora de Recursos foi constituida em 06 de julho de 2013 resultado da uni&o de experientes profissionais do mercado
financeiro que defendem os mesmos ideais e objetivos em termos de gestéo, ética e desenvolvimento profissional de socios e
colaboradores na busca da satisfag@o de seus clientes.

2.2. Descrever as mudancgasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusdes, cisoes, alienagdes e aquisices de controle
societario

A Solana Gestora de Recursos foi constituida em maio de 2013 com dois sdcios, Claudio Delbrueck e Fernando Tembra Rodriguez.
Em setembro de 2013, ocorreu ainclusdo de Bruno Erbisti, Bruno Varella, Claudia Abate, Fabio Alfredo, e Vittorio Job como novos
socios.

Em dezembro de 2014, houve ainclusdo de uma nova socia, Erica Sayuri Nakabayashi.

Em junho de 2016, o sécio Fernando Tembra Rodriguez se desligou da Solana.

Em julho de 2016, ocorreu ainclusdo do sécio André Augusto Cabral Madeira.

Em setembro de 2020, ocorreu ainclusdo do sdcio Bruno Jaggi.

Em setembro de 2020, o sécio Vittorio Job se desligou da Solana.

Em novembro de 2021, houve ainclusdo do socio Leonardo Reis Dawadji Magalhées Costa.

Em maio de 2022, o sécio André Augusto Cabral Madeira se desligou da Solana.

Ainda em maio de 2022, houve ainclusdo dos socios Marcos Mathias Colombo, Vitor Tadeu Lupion Perito e Lucas Gomes Barcellos.
Em julho de 2022, ocorreu ainclusdo dos socios Adam Charles Peterson e Frederico Guariglia Gouvela. Ainda em julho de 2022 a sécia
Erica Sayuri Nakabayashi se desligou da Solana.

Em agosto de 2022, a sécia Claudia Juli&o de Souza Amaral Abate se desligou da Solana.

Em fevereiro de 2024, o sécio Adam Charles Peterson se desligou da Solana e em Abril do mesmo ano, ocorreu ainclusdo do sécio
Gustavo Teles de Camargo Engellender.

Em janeiro de 2025, o socio Bruno Jaggi se desligou da gestora.

Em margo de 2025, os socios Leonardo Reis Dawadji Magalhdes Costa.e L ucas Gomes Barcellos se desligam da Solana e houve a
inclusdo dos sdcios Thiago Eleuterio Fidalgo e Gabriel Aparecido Gomes dos Santos.

Em abril de 2025 houve ainclusdo do socio André Maciel Falcéo.

Em julho de 2025, os sdcios Fabio Alfredo e Vitor Tadeu Lupion Perito, se retiram da sociedade e houve ainclusdo do sécio Adriano
Bittar de Balbina

Em outubro de 2025, retiram-se da sociedade 0s socios Gabriel Aparecido Gomes dos Santos e Marcos Mathias Colombo e hd a
inclusdo dos sdcios Rodrigo Cury Fogagnolo e Filipe Marcel Gouveia da Silva.

b.Escopo das atividades

Em 2022, com atransferéncia dos fundos da Solana Gestora de Recursos para a administracdo e distribuicdo do Banco BTG Pactual
S/A, agestoradeixou de fazer a distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

c. Recur sos humanos e computacionais
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N&o houve alteractes rel evantes em recursos humanos que ndo mencionadas no item 2.2.a.

Houve amigracéo de servidor local fisico para ambiente de nuvem, atualizacéo de endpoints e firewall, além de contratacdo de novas
licencas de VPN permitindo 0 acesso mais seguro ao ambiente tecnol dgico da Solana com as configuragdes de segurancga adequadas.
Com essas ateragdes o plano de contingéncia da Solana foi alterado significativamente, permitindo agora que todos os colaboradores
trabalhem a distancia.

Além dessas, foram contratados e implantados os seguintes sistemas:

- Sistemas de gestao de compliance da Compliasset, visando um melhor controle das atividades e rotinas relacionadas com a érea.

- Médulo de Compliance da Lote 45 - CPM

No ano de 2022 a Solana criou uma estrutura na nuvem da AWS para armazenar dados dos fundos, calculos de risco e performance.
No ano de 2024, a Solana contratou um servico adicional da Strati, o Guardian, parater um acompanhamento constante de
ciberseguranca.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

Na rotina operacional foi incorporado o uso do sistema CPM (mencionado no item c.) da L ote45 para a rotina de enquadramento, e 0
sistema Compliasset para a estruturacdo de log e calendario de eventos de compliance, bem como repositdrio de evidéncias de processos
como KYC, KYP, Due Dilligence, Erros operacionais, Exames substantivos e etc.

A Solana esta em constante aprimoramento de seus processos internos, adicionando camadas de governancga e rotinas de validagéo de
dados. Com a mudanga da administragdo, foram criados novos controles de verificag8o de prego para os fundos.

Novos controles de validagdo para os veicul os offshore também foram criados, com o intuito de validar os caixas e a custédia
Considerando a parcela alocada em derivativos, controles que levam em consideracao diversos cenarios de precos e tempo também
foram criados, para dar umamaior clareza sobre como cada portfolio esta hedgeado.

Todos processos da Solana hoje sdo executados de forma automatizada, possuem manuais e backup de fungdes entre as pessoas do time.

3. Recur sos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
10

b. NUmer o de empregados:
2

c. NUmero deterceirizados:

0
CPF Nome

257.854.528-63 CLAUDIO DELBRUECK

016.818.637-31 BRUNO ERBISTI

369.000.118-88 FREDERICO GUARIGLIA GOUVEIA
4. Auditores

Observacdo: A empresadeve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacéo aos auditores independentes, indicar, se houver:

Nome empresarial | Data da contr atacdo Descricao
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5. Resiliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr ac¢des financeir as, ateste:

a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracéo de carteira de valores mobiliérios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

Sim

5.2. Demonstractes financeiraserelatério de quetratao 8 5° do art. 1° destra Instrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatorio é obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do § 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: N&do se aplica
Relatério: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestao discricionaria, plang amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A Solana Gestora de Recursos é uma gestora de recursos, devidamente credenciada como administradora de carteira de
valores mobilidrios naCVM.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A Solana Gestora de Recursos atua como gestora de fundos de categoria CVM multimercado e agOes, e seus respectivos
fundos de fundos.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao

A Solana Gestora de Recursos obedece aos limites impostos pelalegislacéo e pel o regulamento de seus fundos. Os
seguintes ativos fazem parte do portfdlio dos fundos geridos pela Solana:

Titulos publicos federais e operagdes compromissadas | astreadas nestes titul os;

Acdes, desde que tenham sido emitidas por companhias abertas e objeto de oferta publica;

Acdes emitidas por companhias publicas listadas no exterior;

Cotas de fundos de investimentos regulados pela Instrucdo CVM n.° 555/15 e CVM 175/22;

Cotas de fundos de investimentos em cotas de fundos de investimento pela Instrugdo CVM n.° 555/15 e CVM 175/22;

Outros valores mobiliarios permitidos pela legisacdo e pelos regulamentos dos fundos de investimento, nhegociados no
Brasil ou no Exterior.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor
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Nao

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sgjam de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

A Solana Gestora de Recursos é uma gestora de recursos, devidamente credenciada como administradora de carteira de
valores mobiliarios na CVM, exercendo somente esse tipo de atividade.

b. Infor macgdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entretais atividades

A Solana Gestora de Recursos ndo pertence a nenhum grupo econdmico financeiro.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintesinfor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
a. NUmero de investidores 45 962 1007
b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
i. Pessoas Naturais 6 1 7
ii. Pessoas Juridicas (néo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicoes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 2 2
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacdo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 33 33
Xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Plataformas 4 961 965
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Fundos e carteiras destinados
ainvestidores qualificados

Fundos e carteiras destinados
ainvestidores ndo
qualificados

Totd

Totd

45

962

1007

Fundos e carteiras destinados
ainvestidores qualificados

Fundos e carteiras destinados
ainvestidores ndo
qualificados

Total

c. Recursos financeiros sob
administracdo

R$ 261.853.020,00

R$ 68.999.826,04

R$ 330.852.846,04

d. Recursos financeir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 62.256.586,35

e. Recur sos financeir os sob administracgdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

apo6s o valor dos recur sos, utilizando o caracter " ;" como separ ador

Vaor

Nome

R$ 53.859.744,33

R$ 33.632.583,97

R$ 26.135.401,95

R$ 19.386.180,21

R$ 16.995.446,75

R$ 14.749.373,88

R$ 10.781.530,57

R$ 10.236.274,38

R$9.981.322,28

R$ 9.501.588,39

f. Recur sos financeir os sob administracao, dividido entre investidores:
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Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 32.266.940,00 R$ 56.568,00 R$ 32.323.508,00
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicoes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 38.425.104,00 R$ 38.425.104,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Sequradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizaco ede
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 190.195.921,00 R$ 190.195.921,00
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Plataformas R$ 965.055,00 R$ 68.943.258,04 R$ 69.908.313,04
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 261.853.020,00 R$ 68.999.826,04 R$ 330.852.846,04
6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
a Acbes R$ 90.102.516,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira
c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras
d. Cotas de fundos de investimento em acoes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em participacoes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditorios
h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa R$ 0,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
|. Derivativos (valor de mercado) R$ -69.602.280,00
k. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos pUblicos R$ 178.733.204,00
m. Outros ativos R$ 62.017.128,00

Totd

R$ 261.250.568,00
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quais o administrador exer ce atividades de administracéo fiduciéria:

N&o aplicavel a categoria.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:
A Solana Gestora de Recursos ndo possui outras informagdes relevantes a serem divulgadas.

7. Grupo Econémico

7.1. Descrever 0 grupo econdmico em que seinsere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome

257.854.528-63 Claudio Delbrueck
00.001.681/8637-31 Bruno Erbisti
298.182.348-55 Bruno Varella
369.000.118-88 Frederico Guariglia Gouveia

b. Controladas e coligadas

CNPJ Nome

- N&o Informado

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ Nome

- N&o Informado

d. Participacoes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ Nome

- N&o Informado

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

- N&o Informado

7.2. Caso a empresa desge, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever aestrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico
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1.Gestdo - Responsavel pelatomada de decisdo e execugdo das estratégias dos fundos de investimentos geridos pela Solana
Gestora de Recursos.

Claudio Delbrueck - Gestor

Frederico Gouveia - Co-Gestor

Bruno Erbisti - Co-Gestor

Rodrigo Fogagnolo - Trader

2.Andlise - Realizam andlise microecondmica, usando o valuation das empresas investiveis como principal ferramenta. Seus
analistas e correspondentes setores sdo:

Bruno Erbisti: Mineracdo, Papel e Celulose, Petrdleo, Siderurgia, Servicos Financeiros, Salde.

Bruno Varella: Bancos, Energia Elétrica, Saneamento, Telecom, Agronegocio

Gustavo Engellender: Alimentos e Bebidas, Educacdo, Varejo, Tabaco

Adriano Bittar: Bens de Capital, Concessdes e L ogistica, Construgéo Civil, Shoppings, Transportes

Filipe Gouveia: Global Tech: Semiconductors, Software e Internet

3.Risco/Compliance/Operacional/Administrativo: Equipe composta por 3 pessoas, um socio-diretor, Thiago Eleuterio
Fidalgo dois analistas.

b. Em relacéo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sio registradas suas decisoes

Comité Executivo: Tem afuncdo de discorrer sobre alteragdes societérias, bonificacdo, e outros temas previstos no Acordo
de Acionistas. E composto pel os sdcios que possuem participagdo societariamaior ou igual a 10%. Comité se reline
conforme necessidade.

Comité de Investimentos. Composto pela area de Gestdo, Andlise e Diretor de Risco, discorre sobre casos de empresas
investiveis. Sua periodicidade € mensal.

Comité de Risco: Composto pela area de Risco e Gestéo discorre pontual mente sobre casos no portfdlio, alteraces de
regulamentos internos, adegquagdo de métricas de risco, e melhores préticas. Sua periodicidade é sob demanda, sempre que
houver algum ponto a ser debatido ou melhorias a serem implementadas. i

Comité de Compliance: Tem afuncéo de revisao de politicas, manuais, discussdo de casos de AML/KY C e semelhantes. E
composto pelo gestor, membro do time de andlise, o Diretor de Compliance, e Diretor de distribuicado, se aplicavel. Sua
periodicidade é mensal.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderesindividuais
Diretoria Executiva € Composta pelos membros do comité executivo:

Comité Executivo: Tem afuncéo de discorrer sobre alteracfes societarias, bonificacdo, e outros temas previstos no Acordo
de Acionistas. E composto pel os sdcios que possuem participagdo societariamaior ou igual a 10%. Comité se reune
conforme necessidade.

8.2. Caso a empresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apresentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :
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CPF Nome Idade Profissdio |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos
Bruno Erbisti | 45 Economista | Comité 09/09/2013 | Indefinido Andlistade
00.001.681/86 Executivo Research
37-31
257.854.528- | CLAUDIO |50 Engenheiro | Diretor de 09/09/2013 | Indefinido
63 DELBRUEC Gestéo
K
369.000.118- | Frederico 37 Engenheiro | Co-Gestor 11/07/2022
88 Guariglia Indeterminado
Gouveia
213.141.268- | Thiago 46 Economista | Diretor de 14/03/2025
14 Eleuterio Risco e Indeterminado
Fidalgo Compliance

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dosdiretores, indicar:
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Qualific
acao

CPF

Nome

|dade

Pr ofissa
0

Cargo

Datada
posse

Prazo do
mandato

Outros
cargos

Cursos
concluid
oS

Certifica
cao
profissio
nal

84
(GESTA
ODE
CARTEI
RA)

257.854.5
28-63

CLAUDI
@]
DELBRU
ECK

50

Engenheir
0

Gestor

12/07/201
3

| ndetermi
nado

Pos-
Graduaca
oem
Administr
acéo
(CEAG):
Fundacao
Getllio
Vargas -
Séo
Paulo,
Brazil
1998-
2003
Engenheir
o]
Mecanico

Fundacéo
Armando
Alvares
Penteado
- Sdo
Paulo,
Brazil
1993-
1997

Certificad
o CAIA
(Chartere
d
Alternativ
e
Investmen
ts
Anayst)
CFG
/CGA
(CVM)

86
(GESTA

RISCO)

00.005.75
2/8817-57

Thiago
Eleuterio
Fidalgo

46

Economis
ta

Diretor
deRisco e
Complian
ce

14/03/202
5

| ndetermi
nado

Bacharela
doem
Economia
USP -
2001
FRM -
Financial
Risk
Manager-
Global
Associ ati
on of Risk
Professio
nals-
2011
CAIA -
Chartered
Alternativ
e
Investmen
ts Analyst
-2015

FRM -
2011
CAIA -
2015
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84
(GESTA
ODE

CARTEI

369.000.1
18-88

Frederico
Guariglia
Gouveia

37

Engenheir
0

Co-
Gestor

11/07/202
2

Indetermi
nado

Mestrado
em
Economia
com
énfase em
financas
pela FGV

Conclusa
oem
20109.
Engenheir
ode
Producéo:
Faculdade
sMaua-
Conclusa
oem
2010

CPA-20
(ANBIM
A),
CGA
(ANBIM
AICVM)
CFG

85
(COMPLI
ANCE)

213.141.2
68-14

Thiago
Eleuterio
Fidalgo

46

Economis
ta

Diretor
deRisco e
Complian
ce

14/03/202
5

I ndetermi
nado

Bacharela
doem
Economia
USP -
2001
FRM -
Financial
Risk
Manager-
Global
Associ ati
on of Risk
Professio
nals-
2011
CAIA -
Chartered
Alternativ
e
Investmen
ts Analyst
-2015

FRM -
2011
CAIA -
2015

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias

profissionais durante os Ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do Nomedo Nome da Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Diretor Empresa principal Entrada
257.854.528-63 | CLAUDIO Solana Gestora | Diretor de Responsavel 09/09/2013
DELBRUECK |de Recursos Gestdo pela gestdo dos
Ltda fundos de
investimentos.
369.000.118-88 | Frederico Ital Asset Portfolio Head of Equity | 01/03/2018 01/07/2022
Guariglia Management Manager Research
Gouveia
369.000.118-88 | Frederico Ital Asset Co-portfolio Analista Senior | 01/09/2016 01/03/2018
Guariglia Management Manager de Aclbes
Gouveia
213.141.268-14 | Thiago Principal CRO/CCO Chief Risk 01/10/2015 15/05/2024
Eleuterio Claritas Officer e Chief
Fidalgo Compliance
Officer

8.8 Fornecer infor magdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
3

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

O responsével pela gestdo, Claudio Delbrueck (vide 8.3 e 8.4), é credenciado como administrador de carteiras de valores
mobiliarios e responsavel por buscar os melhores investimentos, utilizando-se de expertise operacional e senso de
oportunidade, considerando sempre as estratégias estabel ecidas pela sociedade através do Comité de Investimentos. Em
julho de 2022 o Sr. Frederico Guariglia Gouveiafoi integrado a equipe da Solana como Co-Gestor. O mesmo é credenciado
como administrador de carteiras de valores imobiliarios e possui mais de 10 anos de experiéncia no mercado financeiro.
Iniciou sua carreirano Itall Asset Management como analista de ac6es e posteriormente como Portfolio Manager e Head of
Equity Research. Em outubro de 2025, o Sr. Rodrigo Fogagnolo foi integrado a equipe da Solana como Trader. O mesmo
possui mais de 7 anos de experiéncia no mercado financeiro, com passagem por importantes casas de gestdo como Apex
Capital e Dry's Capital (antiga Equitas).

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Exclusivos a gestéo séo utilizados sistemas de roteamento de pregos e execucao de ordem como, Bloomberg, AE
BroadCast, e planilhas desenvolvidas internamente.

8.9. Fornecer infor macdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
3

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes
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O responsével pela area de compliance é o Sr. Thiago Eleuterio Fidalgo, que se reporta ao Comité Executivo. E o
responsavel pelaimplantacéo de préticas de negdcio eficientes e controles internos adegquados e eficazes. Os gestores de
area sao responsaveis por estabel ecer, manter, promover e avaliar as praticas de negdcio eficientes e controles internos
adequados e eficazes.

Adicionalmente, estas regras e procedimentos visam garantir o permanente atendimento as normas, politicas e
regulamentagdes vigentes, referentes as diversas modali dades de investimento, a propria atividade de administracéo de
carteiras de valores mobiliarios e aos padrdes ético e profissional.

Desta forma, estes procedimentos visam mitigar os riscos de acordo com a natureza, complexidade e risco das operacoes
realizadas pela Solana Gestora de Recursos, bem como, disseminar a cultura de controles para garantir o cumprimento da
Resolucdo 21 de25 de fevereiro de 2021, bem como das demais normas estabel ecidas pel os 6rgaos reguladores e
autorreguladores.

Ainda, o Sr. Thiago Eleuterio Fidalgo € socio da Solana Gestora de Recursos, atuando com compl eta independéncia para
tomar qualquer decisdo quanto as questdes de compliance, sendo de sua exclusiva responsabilidade a gestdo sobre essa area.

c. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos

O Diretor de Risco, o Sr. Thiago Eleuterio Fidalgo, € socio da Solana Gestora de Recursos, atuando com completa
independéncia para tomar qualquer decisdo quanto as questdes de risco e sua metodologia, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a gestdo sobre essa area.

O gerenciamento e o controle de riscos da Solana Gestora de Recursos permitem o monitoramento das estratégias
realizadas, identificando, mensurando e controlando todas as operacdes, suportando assim o desenvolvimento sustentado
das atividades dos fundos de investimento visando o melhor interesse do cotista.

As atividades desenvolvidas sdo: acompanhamento da exposi¢do dos fundos e carteiras administradas, mensuracdo de risco
com base em parémetros de VaR, Stress Testing e Liquidez, e envio de relatdrios com as informagdes para areas
competentes.

Em funcéo do amplo espectro de atuacéo da gestora em diferentes mercados por meio de diversas estratégias de
investimento, se faz necessario considerar tratamento especifico para cada tipo de risco incorrido, que estéo detalhadamente
elencados na Politica de Gestdo de Riscos da Solana Gestora de Recursos.

Visando uma melhor consisténcia operacional, automatizacdo de suas rotinas de risco e, consequentemente, falha humana, a
Solana Gestora de Recursos utiliza o sistema de risco Lote45. Cumulativamente, para automatizacdo das rotinas de
Middle/Back Office, inclusive checagem de cotas/posi¢éo, controle de passivo, deposito em margem/ controle de garantias,
e custddia BOVESPA, foi contratado o sistema da Britech.

A gestora possui 3 profissionais dedicados a area de Operagdes, Risco e Compliance.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Conforme mencionado anteriormente, o reporte direto ao Comité Executivo, € aformade garantir aindependéncia da
Diretora de Risco e Compliance.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
3

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes
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O Diretor de Risco, 0 Sr. Thiago Eleuterio Fidalgo, é socio da Solana Gestora de Recursos, atuando com completa
independéncia paratomar qualquer decisdo quanto as questdes de risco e sua metodologia, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a gestdo sobre area.

O gerenciamento e o controle de riscos da Solana Gestora de Recursos permitem o monitoramento das estratégias
realizadas, identificando, mensurando e controlando todas as operagdes, suportando assim o desenvolvimento sustentado
das atividades dos fundos de investimento visando o melhor interesse do cotista.

As atividades desenvolvidas sdo: acompanhamento da exposi¢do dos fundos e carteiras administradas, mensuracdo de risco
com base em parémetros de VaR, Stress Testing e Liquidez, e envio de relatrios com as informagdes para areas
competentes.

Em func&o do amplo espectro de atuacdo da gestora em diferentes mercados por meio de diversas estratégias de
investimento, se faz necessério considerar tratamento especifico para cadatipo de risco incorrido, que estdo detalhadamente
elencados na Politica de Gestéo de Riscos da Solana Gestora de Recursos.

Visando uma melhor consisténcia operacional, automatizacdo de suas rotinas de risco e, consequentemente, falha humana, a
Solana Gestora de Recursos utiliza o sistema de risco Lote45. Cumulativamente, para automatizacdo das rotinas de
Middle/Back Office, inclusive checagem de cotas/posicao, controle de passivo, depdsito em margem/ controle de garantias,
e custédiaBOVESPA, foi contratado o sistema da Britech.

A gestora possui 3 profissionais dedicados a area de Operagdes, Risco e Compliance.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Visando uma melhor consisténcia operacional, automatizacdo de suas rotinas de risco e, consequentemente, falha humana, a
Solana Gestora de Recursos utiliza o sistema de risco Loted5. Cumulativamente, para automatizacdo das rotinas de
Middle/Back Office, inclusive checagem de cotas/posi¢cdo, controle de passivo, depdsito em margem/ controle de garantias,
e custodia BOVESPA, foi contratado o sistema da Britech.

A gestorapossui 3 profissionais dedicados a area de Operagdes, Risco e Compliance.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Conforme mencionado anteriormente, o reporte direto ao Comité Executivo, € aformade garantir aindependénciada
Diretora de Risco e Compliance.

8.11. Fornecer infor magbes sobre a estrutura mantida para as atividades detesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracao da emissio eresgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informagéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
Facultativo a categoria de Gestor de Recursos.

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricdo de sua experiéncia na atividades
Facultativo a categoria de Gestor de Recursos.

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

Em 2022, com a transferéncia dos fundos da Solana Gestora de Recursos para a administragao e distribuicdo do Banco BTG
Pactual S/A, a gestora deixou de fazer a distribuicdo de cotas de fundos de investimento.
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c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos,
programas e servigos utilizados na distribuicéo

e. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos

8.13. Fornecer outrasinformacdes que a empresa julguerelevantes
A Solana Gestora de Recursos ndo possui mais informagdes rel evantes.

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

A Solana Gestora de Recursos atua como gestora de fundos de investimento, conforme estabelecido no item 6.1, e recebe
remuneracdo maxima conforme os regulamentos dos fundos.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
79,58

b. Taxa de performance (%):
20,42

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
A Solana Gestora de Recursos ndo possui mais informagdes rel evantes.

10. Regras Procedimentos e Controles | nter nos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisio de prestador es de servicos
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Nas rel agbes da empresa com os prestadores de servicos, 0s compromissos assumidos deverdo ser sempre cumpridos,
estabel ecendo contratos objetivos, evitando a possibilidade de margem a ambiguidades ou omissdes.

Os critérios técnicos, profissionais, éticos, bem como a disponibilidade e proximidade para o atendimento serdo os levados
em conta na escolha dos prestadores de servico, os quais deverdo ser notificados das condi¢des estabel ecidas para realizar
cotacdes, concorréncias e licitagdes, conforme o caso.

O cadastro de prestadores de servico serd mantido sempre atualizado, sendo eliminados agqueles que apresentarem
comportamento ndo ético ou que ndo tenham boa reputacdo no mercado, afim inclusive de possibilitar uma rapida
recuperagdo em caso de contingéncia.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

O custo de transacdo mais relevante na gestao de fundos da Solana Gestora de Recursos € o custo de corretagem e
emolumentos para as operacOes em agoes.

Destaforma, as corretoras sdo selecionadas pela melhor prestagdo de servico considerando o custo-beneficio mais vantajoso
oferecido a Solana Gestora de Recursos, incluindo prego de execucdo, qualidade dos relatérios de andlise de empresas e
eventos organi zados com as empresas, associacoes, entidades de classe e outros.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

A utilizagdo de soft dollar acontece somente através da disponibilizacdo de sistemas de informagéo que sdo utilizados pela
Solana Gestora de Recursos. Todo soft dolar que ndo se enquadre na situacdo anterior tera que ser analisado pelo Comité de
Compliance. Nesse caso, 0 recebimento pelo colaborador da empresa so poderd ocorrer se for dado um aceite, por escrito,
pelo Diretor de Compliance, declarando que ndo existe conflito de interesse.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuper acdo de desastres adotados

A Solana Gestora de Recursos conta com um plano de contingéncia, contendo todas as diretrizes e procedimentos adotados
em um eventual caso de indisponibilidade local. Este Plano tem por objetivo estabelecer as medidas a serem tomadas para
identificar e prevenir as possiveis contingéncias que poderdo trazer um impacto negativo considerando ainterrupcéo das
atividades da Solana Gestora de Recursos. S&o consideradas nos cendrios de contingéncia falhas operacionais, desastres
naturais, inacessibilidade, queda de servidores, dentre outros.
A Solana Gestora de Recursos busca conhecer os principai s pontos de vulnerabilidade de suas instal agdes e equi pamentos.
Paratal finalidade, sdo tomadas medidas que permitem a Solana Gestora de Recursos:

Conhecer e minimizar os danos ho periodo pos-contingéncia;

Minimizar as perdas parasi, seus clientes, seus socios e colaboradores advindos da interrupcdo de suas atividades; e

Normalizar o mais répido possivel as atividades de gestéo.
Ademais, a Solana Gestora de recursos utiliza servidores em nuvem, com backup diério (incrementa e total ao fim do dia).
Como redundancia, também dispdem de gerador de energia para as estagdes e também conta com um como parte da
infraestrutura do prédio que estalocalizada. Ainda, possui acessos via VPN, acessiveis remotamente em caso de desastre e
inacessibilidade do ambiente fisico.

Portanto, para reducdo e controle de eventuais perdas com contingéncias, todos o0s socios e colaboradores da Solana Gestora
de Recursos deverdo conhecer os procedimentos de backup A Solana Gestora de Recursos conta com um plano de
contingéncia, contendo todas as diretrizes e procedimentos adotados em um eventual caso de indisponibilidade local. Este
Plano tem por objetivo estabelecer as medidas a serem tomadas para identificar e prevenir as possiveis contingéncias que
poder&o trazer um impacto negativo considerando ainterrup¢do das atividades da Solana Gestora de Recursos. Sdo
consideradas nos cenarios de contingéncia falhas operacionais, desastres naturais, inacessibilidade, queda de servidores,
dentre outros.
A Solana Gestora de Recursos busca conhecer os principais pontos de vulnerabilidade de suas instal agdes e equi pamentos.
Paratal finalidade, sdo tomadas medidas que permitem a Solana Gestora de Recursos:

Conhecer e minimizar os danos no periodo pds-contingéncia;

Minimizar as perdas para si, seus clientes, seus sicios e colaboradores advindos da interrup¢do de suas atividades; e
Normalizar o mais rapido possivel as atividades de gest&o.
Ademais, a Solana Gestora de recursos utiliza servidores em nuvem, com backup diario (incremental e total ao fim do dia).
Como redundancia, também dispdem de gerador de energia para as estagdes e também conta com um como parte da
infraestrutura do prédio que estalocalizada. Ainda, possui acessos via VPN, acessiveis remotamente em caso de desastre e
inacessibilidade do ambiente fisico.

Portanto, parareducéo e controle de eventuais perdas com contingéncias, todos 0s socios e colaboradores da Solana Gestora
de Recursos deverdo conhecer os procedimentos de backup e salvaguarda de informacfes (confidenciais ou ndo), planos de
evacuacdo das instalagbes fisicas e melhores préticas de salde e seguranca no ambiente de traba ho.
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10.5. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliarios
A Solana Gestora de Recursos LTDA possui uma detalhada politica de gestéo de risco de liquidez. As métricas dispostas

nesta politica sdo implementadas pela &rea de riscos e compartilhadas com a gestdo. Caso sgja hecessédria alguma agéo, o
comité de risco é convocado para que sgjatragcado um plano de ag&o.

10.6. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
normas especificas de quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicédo de
cotas de fundos de investimento de que sefa administrador ou gestor

A Solana Gestora de Recursos atua somente como gestora de fundos de investimento.

10.7. Ender eco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéao

www.solanacapital.com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenag&o.

11.1. Descrever os processosjudiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgfam relevantes para seu patrimonio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
A Solana Gestora de Recursos nédo possui qualquer tipo de processos judiciais, administrativos ou arbitrais.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
A Solana Gestora de Recursos ndo possui qualquer tipo de processos judiciais, administrativos ou arbitrais.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que n&o estefam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteira de valores
mobiliarios figure no polo passivo e que afetem 0 seus negocios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos

A Solana Gestora de Recursos ndo possui qualquer tipo de processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o diretor
responsavel pela administragdo de carteiras e valores mobiliérios figure no polo passivo.

b. Valores, bensou direitos envolvidos

A Solana Gestora de Recursos ndo possui qualquer tipo de processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o diretor
responsavel pela administragdo de carteiras e valores mobiliérios figure no polo passivo.

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
A Solana Gestora de Recursos ndo possui qualquer tipo de contingéncias relevantes ndo abrangidas.

11.4. Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que Nao estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
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A Solana Gestora de Recursos ndo possui qualquer tipo de condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas
em julgado.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos

A Solana Gestora de Recursos ndo possui qualquer tipo de condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas
em julgado.

11.5. Descrever condenacOes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos

A Solana Gestora de Recursos ndo possui qualquer tipo de condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas
em julgado em que o diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo
passivo.

b. Valores, bensou direitos envolvidos

A Solana Gestora de Recursos ndo possui qualquer tipo de condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas
em julgado em que o diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo
passivo.

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:

Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar acdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusac0es decor rentes de processos administr ativos, bem como punicdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decor réncia de atividade sujeita ao controle e fiscaliza¢éo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que néo
estéa inabilitado ou suspenso para o exer cicio de cargo em instituicdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado
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Condenacgtes por crime falimentar, prevaricacgao, suborno, concusséo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢bes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacdo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 17/03/2026 - 15:44.:00
Data de impressdo: 17/03/2026
Hora de impressdo: 15:48:02



